
  
  

CENTRE HOSPITALIER DE DIEPPE 

VOTRE RECCUEIL DE SATISFACTION 
 

RECUEIL RECLAMATIONS / DIFFICULTÉ / SUGGESTION 

  

 Merci de votre collaboration 

  J1 : Accompagnement au Tutorat des étudiants Infirmiers et élèves Aides-Soignants 
 

 
Public 

 

Infirmier(e) et /ou aide-soignant(e), tuteur de stage  

Groupe de participants : à minima 9 au maximum 12 

 
 

Pré requis 

Être impliqué dans l’encadrement des apprenants des établissements de santé et médico-sociaux partenaires de l’IFSI 
IFAS du centre hospitalier de Dieppe 

 L’équipe pédagogique de l’IFSI/IFAS vous recommande d’inscrire un binôme AS/IDE dans la mesure de vos 
possibilités. 

 
 
 

Objectifs du dispositif 

 
Développer la compétence tutorale des professionnels infirmiers et aides – soignants encadrants 
 
Individualiser l’accompagnement et l’apprentissage des étudiants/élèves paramédicaux en situation professionnelle 
 
Renforcer la collaboration entre l’équipe pédagogique de l’institut de formation et les professionnels des 
établissements accueillant des apprenants 
 
En référence à l’instruction N° DGOS/RH1/2016/330 du 04 novembre 2016  

Objectifs pédagogiques 
 

 
- Clarifier les missions, rôles et compétences du tuteur : responsable et accompagnateur dans la 

professionnalisation 
- Actualiser ses connaissances sur les référentiels de formation en soins infirmiers  et d’aide-soignant  
- Construire et animer une démarche d’accueil et une séquence d’apprentissage en s’appuyant sur les outils à 

disposition  
- Apprendre à connaître le stagiaire pour l’accompagner individuellement dans son apprentissage,  
- Identifier en concertation avec l’apprenant ses besoins en formation, ses axes de progression  
- Savoir évaluer progressivement l’acquisition des compétences de l’apprenant 
- Savoir analyser sa posture de tuteur/ d’encadrant  

 

Méthodes pédagogiques 

- Alternance entre apports de connaissances méthodologiques et partages d’expériences  
- Ateliers pédagogiques, classe inversée   
- Analyse de pratiques professionnelles  
- Mise en situation 

Méthodes d’évaluations 

- Besoins des participants recueillis par les formateurs lors du lancement de la formation et confrontés aux 
objectifs de formation 

- Connaissances acquises évaluées au cours de la formation par : Quizz – Test pour positionnement 

- Satisfaction des participants évaluée lors d’un tour de table et d’un questionnaire individuel à chaud dématérialisé 
- Remise d’une attestation de formation 

 
Modalités 

Action réalisée dans les locaux de l’IFSI IFAS du CH de Dieppe  - Avenue Pasteur -76202 DIEPPE CEDEX 
Site internet Accueil - GHT Caux-Maritime (ght-caux-maritime.fr) 
Pour toute personne en situation de handicap, afin d’organiser l’accueil et la participation dans les meilleures 
conditions, nous vous invitons à nous contacter : ifsi@ch-dieppe.fr ou  
 02 32 14 75 23 
 

 
Durée  

7 heures - horaires de 9h00 à 17h00 
 

 
Intervenants  

- Catherine BERENGER, formatrice en IFAS et référente formation continue 
- Agathe MARLIN, cadre de santé formateur IFSI 
- Thibaut RENOU, cadre de santé formateur IFSI 

Points forts de la formation 

- Conformité aux axes de formation et instruction DGOS du 4 novembre 2016 
- Partage d’outils 
- Echanges des pratiques 
- Transmission aux participants de ressources pédagogiques développées lors de la formation 

Inscription 
- Inscription sous couvert de votre encadrement et le service formation de votre établissement – Fiche à 

transmettre par courriel :  ifsi@ch-dieppe.fr    - 02.32.14.75 23  
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Public 

 
Infirmier(e)s et / ou Aides-Soignants(e)s d’Etat, tuteurs de stage ou professionnel de proximité  

Groupe de participants : à minima 10 au maximum 12 

 
 

Pré requis 
Avoir participé à la formation : « Accompagnement au tutorat des ESI et EAS » 

 
    Objectifs du dispositif 

 
Développer des compétences dans l’évaluation des étudiants en soins infirmiers (ESI) et élèves aides-soignants (EAS)
 

Objectifs pédagogiques 
 

 
- Clarifier les concepts de compétences et d’évaluation, 
- Identifier le rôle du tuteur dans l’évaluation, 
- Analyser sa pratique dans ses missions d’évaluateur, 
- Acquérir et/ou développer une posture d’évaluateur : 

 S’approprier les outils permettant l’évaluation objective des ESI et EAS (référentiels, courriers de 
stage, objectifs institutionnels, personnels, port folio etc…) 

 Savoir mener un entretien d’évaluation avec l’ESI / EAS, 
 Savoir transmettre des informations précises, objectives lors de la rédaction des bilans de stage 

(commentaires, appréciations, rapports circonstanciés, etc… 
 

Méthodes pédagogiques 

- Exercices simulés 
- Méthodes participatives et réflexives en groupe 
- Partages d’expériences 
- Apports théoriques, références législatives…  

 

Méthodes d’évaluation 

- Besoins des participants recueillis par les formateurs lors du lancement de la formation et confrontes aux 
objectifs de formation 

- Connaissances acquises évaluées au cours de la formation par :Quizz – Test pour positionnement 

- Satisfaction des participants évalué lors d’un tour de table et d’un questionnaire individuel à chaud 
dématérialisé 

- Remise d’une attestation de formation 
 

 
Modalités 

Action réalisée dans les locaux de l’IFSI IFAS du CH de Dieppe  - Avenue Pasteur -76202 DIEPPE CEDEX 
Site internet Accueil - GHT Caux-Maritime (ght-caux-maritime.fr) 
Pour toute personne en  situation de handicap, afin d’organiser l’accueil et la participation dans les meilleures 
conditions, nous vous invitons à nous contacter : ifsi@ch-dieppe.fr ou  02 32 14 75 23 

 
 

Durée  

 
7 heures - horaires de 9h00 à 17h00 

 

 
Intervenants 

 
- Catherine BERENGER, formatrice en IFAS et référente formation continue 

- Agathe MARLIN, Cadre de santé formateur IFSI 
- Thibaut RENOU, Cadre de santé formateur IFSI 

 
  

Points forts de la  
Formation 

- Conformité aux axes de formation et instruction DGOS du 4 novembre 2016 
- Partage d’outils 
- Echange des pratiques 
- Transmission aux participants de ressources pédagogiques développées lors de votre formation 

 
Inscription 

- Inscription sous couvert de votre encadrement et le service formation de votre établissement – Fiche à 
transmettre par courriel : ifsi@ch-dieppe.fr    - 02.32.14.75 23  

  
Coût pédagogique 

 

 
160   euros - Financement employeur – Plan de formation 
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J2 Evaluation des compétences des étudiants Infirmiers et élèves Aides-Soignants en milieu professionnel 
 

 


